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W WOJEWODZTWIE PODLASKIM

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI
IV KWARTALE 2012 R. N AA
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Badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL) w wojewddztwie podlaskim jest prowadzone w ramach
ogolnopolskiego programu badan statystycznych. Realizowane jest przy zastosowaniu metody reprezentacyjnej
w cyklu kwartalnym, zgodnie z metodologiq opracowanq przez Miedzynarodowq Organizacje Pracy (International
Labour Organization). W kazdym z 13 tygodni kwartatu badana jest 1/13 kwartalnej proby wylosowanych miesz-
kan (tzw. badany tydzien, czyli siedem kolejnych dni od poniedziatku do niedzieli). Podmiotami badania sq osoby
w wieku 15 lat i wiecej. Wyniki badania uogdlniane sq na populacje generalng. Od I kwartatu 2010 r. proba do
BAEL zostata dwukrotnie zwiekszona i w skali kraju liczy obecnie 54,7 tys. mieszkan.

Podstawowym celem badania jest uzyskiwanie biezqcych danych o sytuacji na rynku pracy.

Z punktu widzenia statusu na rynku pracy, ludnos¢
w wieku 15 lat i wiecej dzieli sie — zgodnie z zale- l LUDNOSC W WIEKU 15 LAT | WIECEJ I
ceniami Miedzynarodowej Organizacji Pracy oraz [ T ]
EUROSTAT-u — na trzy podstawowe kategorie: pra- l L o Bl | | L |

Cujqcy, bezrobotni i bierni zawodowo. Pracujqcy

B
i bezrobotni tworzq kategorie aktywnych zawodowo. [ PRACUJACY | ‘ EZROBOTNI |

Pracujgcy — osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktore w badanym tygodniu wykonywaly przez co najmniej 1 godzine
prace przynoszqcq zarobek lub dochdd albo pomagaly (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospo-
darstwa rolnego lub rodzinnej dzialalnosci gospodarczej poza rolnictwem oraz te, ktore mialy prace, ale jej nie
wykonywaty (z powodu choroby, urlopu lub z innych powodow, przy czym diugosé¢ przerwy w pracy wynosita do
3 miesiecy oraz powyzej 3 miesiecy, ale 0soby te byly pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzymywaty co
najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia).

Bezrobotni — osoby w wieku 15-74 lata pozostajqce bez pracy, aktywnie jej poszukujqce oraz gotowe do jej
podjecia w ciqgu kolejnych dwoch tygodni nastepujqcych po tygodniu badanym. Do bezrobotnych zaliczono takze
osoby, ktore znalazly prace i oczekiwaly na jej rozpoczecie w okresie 3 miesiecy oraz byly gotowe te prace podjac.

Bierni zawodowo — 0s0by w wieku 15 lat i wiecej, ktore nie zostaly zaklasyfikowane jako pracujqce lub bezro-
botne.

Wspélczynnik aktywnosci zawodowej — udziatl aktywnych zawodowo (ogotem lub danej grupy) w liczbie ludno-
Sci w wieku 15 lat i wiecej (ogotem lub danej grupy).

Wskaznik zatrudnienia — udzial pracujqcych (ogotem lub danej grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat
i wiecej (ogotem lub danej grupy).

Stopa bezrobocia — udzial bezrobotnych (ogélem lub danej grupy) w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo
W Wieku 15 lat i wiecej (ogotem lub danej grupy).

Przez ludnosé w wieku produkcyjnym rozumie sie mezczyzn w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat.
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Uwaga. Od Il kwartatu 2012 r. do uogolniania wynikéow badania na populacje generalng zastosowano dane
o ludnosci w wieku 15 lat i wigcej, pochodzqce z bilansow opracowanych na podstawie wynikow Narodowego
Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 201 1. Ponadto nastqpily zmiany metodologiczne, majqce na celu dosto-
sowanie populacji objetej badaniem do zalecen EUROSTAT-u. Od Il kwartatu 2012 r. poza zakresem badania,
pozostajq osoby przebywajace poza gospodarstwem domowym (4. za granicq lub w gospodarstwach zbiorowego
zakwaterowania) 12 miesiecy lub wiecej — do Il kwartatu 2012 r. bylo to 3 miesiqce lub wiecej.

W zwiqzku z wprowadzonymi zmianami prezentowane wyniki BAEL nie sq w pelni porownywalne z wynikami
badan z lat poprzedzajqcych 2010 r. Dane opublikowane w tym opracowaniu przedstawiajq wyniki przeliczone
zgodnie z nowq metodologiq i nowq podstawq uogolniania danych.

Z uwagi na reprezentacyjnq metode badania, zalecana jest ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi o wartosci
mniejszej niz 15 tys. W niniejszym opracowaniu w przypadku danych mniejszych niz 5 tys. nie podano konkretnych
wartosci ze wzgledu na wysoki losowy blad proby; dane te zastqpiono znakiem umownym: ,,.”" (kropka).

Sumy skladnikéw mogq sie rozni¢ od podanych wielkosci ,,0gotem™. Wynika to z zaokrqglen dokonywanych
przy uogolnianiu wynikéw badania.

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT I WIECEJ

W IV kwartale 2012 r. w wojewodztwie podlaskim ogdlna liczba ludno$ci w wieku 15 lat i wiecej wynio-
sta 910 tys., przy czym zbiorowos$¢ osob aktywnych zawodowo liczyta 510 tys., a biernych zawodowo
— 400 tys.

Tabl. 1.  Aktywni i bierni zawodowo w IV kwartale 2012 r.

, Aktywni zawodowo Bierni
S Ogodtem : - d
Wyszczegolnienie razem | pracujacy | bezrobotni Zawodowo
w tysiacach
Ogoltem ..o 910 510 | 458 | 51 400
Wedtug ptci
MBZCZYZNI vt 436 274 248 26 162
KODIEtY ..o 474 236 210 25 238
Wedtug miejsca zamieszkania
MIBSER .. 560 323 283 40 237
WIS ot 350 187 175 11 163
Wedtug wieku
15-24 lata 143 44 32 12 99
25-34 160 138 120 19 22
35-44 140 126 118 8 15
45-54 157 132 123 9 25
55 lat i wigcej 310 70 66 . 240
Wedtug poziomu wyksztatcenia

WYZSZE o 176 144 136 8 32
Policealne i §rednie zawodowe ........ 211 142 127 15 69
Srednie ogolnoksztatcace ................ 90 44 35 8 46
Zasadnicze zawodowe ..................... 188 129 115 13 59
Gimnazjalne, podstawowe, niepeine

podstawowe i bez wyksztalcenia

SZKOINEQO ....cvevvviiiiiiiieiciee 245 52 45 7 193

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem liczba oséb aktywnych zawodowo utrzymata sie na zblizonym
poziomie, natomiast liczebno$¢ populacji biernych zawodowo zwigkszyta si¢ 0 10 tys. (0 2,6%). W stosunku
do IV kwartatu 2011 r. odnotowano spadek zarowno liczby aktywnych zawodowo (0 12 tys., tj. 0 2,3%), jak
i 0s6b biernych zawodowo (0 18 tys., tj. 0 4,3%).
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AKTYWNI ZAWODOWO

Wspolczynnik aktywnosci zawodowej w IV kwartale 2012 r. uksztattowat si¢ na poziomie 56,0%, co
oznacza, ze na 100 os6b w wieku 15 lat 1 wiecej przypadato 56 oséb aktywnych zawodowo. Jego wartos¢
w odniesieniu do poprzedniego kwartatu zmniejszyta si¢ o 0,4 p. proc., natomiast w poréwnaniu z analo-
gicznym okresem 2011 r. wzrosta 0 0,5 p. proc.

W przypadku mezczyzn wskaznik ten wyniost 62,8%, a dla kobiet uksztattowal si¢ na nizszym poziomie
przyjmujac warto$¢ 49,8%. W poréwnaniu z poprzednim kwartatem w grupie pan wspotczynnik aktywnosci

zawodowej zwigkszyt si¢ o 1,5 p. proc., podczas gdy

Tabl. 2. Wspélczynnik aktywnosci zawodowej wérod panow ulegt obnizeniu 0 2,2 p. proc. Na prze-

2011 2012 strzeni roku zaobserwowano podobna tendencje, nasta-
Wyszczeg6lnienie |1V kwartat | 11 kwartat | IV kwartat pit wzrost udziatu aktywnych zawodowo w grupie ko-
w % . . o .
biet w wieku 15 lat i wigeej o 1,3 p. proc., zas w analo-
WEOUE I somcearoees 35,5 56,4 96,0 gicznej grupie mezczyzn omawiany wskaznik zmniej-
MEZCZYy7ZNi ........... 63,2 65,0 62,8 . . . .
szyt sie 0 0,4 p. proc. Laczny udziat pracujacych 1 bez-
kobiety ............... 485 483 498 yisie P p ) aczny B ,p Jaf y
) robotnych w ogolnej populacji oséb w wieku 15 lat
Miasta ........ccooeeienee 56,9 57,8 57,7 b b )
e 532 54.1 534 i wigcej zamieszkujacych w miastach wynidst 57,7%,

natomiast dla ludno$ci wiejskiej — 53,4%. W stosunku
do poprzedniego kwartatu odnotowano spadek analizowanego wskaznika zar6wno wsréd mieszkancoéw wsi
(0 0,7 p. proc.), jak i terendbw miejskich (o 0,1 p. proc.). W poréwnaniu z sytuacja sprzed roku warto$é
wspotczynnika aktywno$ci zawodowej wzrosta 0 0,8 p. proc. w przypadku osob zamieszkujacych miasta
oraz 0 0,2 p. proc. na terenach wiejskich.

Podczas analizy ludno$ci wojewodztwa wedtug wieku, najwyzszy wspotczynnik aktywnosci zawodowej
zaobserwowano w populacji osé6b mieszczacych si¢ w przedziatach wiekowych: 35-44 lata (90,0%),
25-34 lata (86,3%) i 45-54 lata (84,1%). Najmniejszy zanotowano natomiast w skrajnych grupach wieko-
wych, tzn. wsrod osob w wieku 15-24 lata (30,8%) oraz 55-lat i wiecej (22,6%). Wspotczynnik liczony wy-
tacznie dla osob w wieku produkcyjnym wyniost 75,0% i byt o 1,1 p. proc. mniejszy w poréwnaniu z po-
przednim kwartatem. W stosunku do analogicznego okresu 2011 r. jego wartos¢ zwickszyta sie o 0,8 p. proc.



Biorac pod uwagg poziom wyksztatcenia ludnos$ci, najwyzsza warto§¢ omawianego wskaznika (81,8%)
stwierdzono w grupie osob posiadajacych wyksztalcenie wyzsze, a najnizsza (21,2%) w populacji 0s6b

z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepelnym podstawowym i bez wyksztatcenia szkolnego.

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ | WSKAZNIK ZATRUDNIENIA
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W omawianym kwartale 2012 r. w wojewddztwie podlaskim zbiorowo$¢ pracujacych liczyta 458 tys.
0sob. Stanowila ona 50,3% og6tu ludnosci w wieku 15 lat i wigeej. W stosunku do 11 kwartatu 2012 r. licz-

ba pracujacych zwickszyta si¢ 0 0,4%, przy czym wzrost dotyczyt tylko kobiet. Ich liczebno$¢é wzrosta

Tabl. 3.  Wskaznik zatrudnienia 0 4,5%, wobec spadku liczby pracujacych me¢zczyzn
2011 2012 0 2,7%. Z kolei zmniejszenie na przestrzeni roku grupy
Wyszczegolnienie |1V kwartat | 11l kwartat | IV kwartat  pracujacych mezczyzn (0 4,2%) przyczynilo sie do
0 . . P - .
w% ograniczenia (0 2,3%) ogolnej liczby pracujacych w po-
Ogolem ......... 49,9 50,9 50,3 réwnaniu z sytuacja sprzed roku.

MQZCZYZNI ........... 57,4 59,0 56,9 . . o o .
(T s 42,9 433 443 Warto$§¢ wskaznika zatrudnienia zmniejszyla sig
MiGStA e 50,0 51,1 50,5 0 0,6 p. proc. w odniesieniu do poprzedniego kwartatu,
WS v, 49,6 50,6 50,0 natomiast wzrosta 0 0,4 p. proc. w skali roku. W IV kwar-

tale 2012 r. wskaznik ten, podobnie jak wspotczynnik aktywnosci zawodowej, znacznie rdznit si¢ pomigdzy gru-
pami wyodrebnionymi wedlug ptci, natomiast o wiele mniejsze zréoznicowanie zaobserwowano przy podziale
zbiorowosci na ludnos$¢ zamieszkata w miastach oraz na wsi. Wsréd mezczyzn omawiany wskaznik uksztat-
towal si¢ na poziomie 56,9%, podczas gdy dla kobiet wynidst 44,3%. W odniesieniu do IIT kwartatu 2012 r.
wzro6st on w przypadku pan o 1,0 p. proc., a zmalat w populacji panéw o 2,1 p. proc. W stosunku do sytuacji
sprzed roku, wskaznik liczony dla kobiet zwigkszyt sig, 0 1,4 p. proc., natomiast wérod mezczyzn ulegt

zmniejszeniu 0 0,5 p. proc.



STRUKTURA PRACUJACYCH WEDLUG WIEKU W IV KWARTALE 2012 R.

14,4%

Wiek:
15-24 lata
25-34
35-44
45-54
55 lat i wiecej

BEOCN

26,1%

257%

Analiza populacji pracujacych w IV kwartale 2012 r. pod wzgledem wicku wykazata, ze najmniej liczne
byty skrajne grupy wiekowe (14,4% to osoby w wieku 55 lat i wigcej, a 7,0% — osoby ponizej 25 roku zy-
cia). Udziat pozostatych grup wiekowych w ogoélnej liczbie pracujacych ksztattowal si¢ na poziomie od
25,7% w przypadku oséb w wieku 35-44 lata do 26,8% dla 0s6b w wieku 45-54 lata.

W IV kwartale 2012 r. wysokie wartosci wskaznika zatrudnienia zanotowano w $rodkowych przedziatach
wiekowych, tj. 84,3% — wérdd osob w wieku 35-44 lata, 78,3% — dla osob w wieku 45-54 lata oraz 75,0%
—w przypadku os6b w wieku 25-34 lata. W pozostatych grupach wiekowych udziat pracujacych w ogdlnej
liczbie ludnosci danej grupy byt znacznie nizszy i wynosit 22,4% dla os6b w wieku 15-24 lata oraz 21,3%
wsrod osob w wieku 55 lat i wigcej.

Najwigkszy wzrost (0 1,7 p. proc.) wskaznika zatrudnienia w stosunku do III kwartatu 2012 r. zaobser-
wowano wsrod osob 55-letnich i starszych, a najwyzszy spadek (o 3,8 p. proc.) w grupie wiekowej 25-34 la-
ta. W porownaniu z IV kwartalem poprzedniego roku zwigkszenie wskaznika zatrudnienia dotyczyto osob
z dwdch najstarszych grup wiekowych (o0 1,4 p. proc. wzrost wskaznik dla oséb w wieku 55 lat i wigcej, za$
01,2 p. proc. wsrod osob w wieku 45-54 lata). Spadek wskaznika w tym okresie dotyczyt pozostatych grup
wiekowych, a najwigkszy odnotowano w przypadku populacji osob w wieku 25-34 lata (0 1,5 p. proc.).

Wsrod osob w wieku produkcyjnym wskaznik zatrudnienia osiagnat poziom 67,3% i byt o 1,2 p. proc.
nizszy w stosunku do zanotowanego w poprzednim kwartale, natomiast o 0,6 p. proc. wyzszy w poréwnaniu
z IV kwartatem 2011 r.

STRUKTURA PRACUJACYCH WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA W IV KWARTALE 2012 R.
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W strukturze pracujacych najwigkszy udziat mialy osoby z wyksztatceniem wyzszym — 29,8%, $rednim
zawodowym i policealnym — 27,7%, a takze zasadniczym zawodowym — 25,1%. Osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym i nizszym stanowily 9,8% o0golnej liczby pracujacych, a ze $rednim ogodlnoksztatcacym
- 7,6%.



W IV kwartale 2012 r. wysokie wskazniki zatrudnienia odnotowano wsrdd osob z wyksztatceniem wyz-
szym — 77,3%, zasadniczym zawodowym — 61,2% oraz policealnym i §rednim zawodowym — 60,2%, a naj-
nizszy wystapit w populacji pracujacych z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym — 18,4%. W stosunku do
poprzedniego kwartalu wzrost omawianego wskaznika dotyczyt osob legitymujacych si¢ wyksztatceniem
wyzszym (o 1,4 p. proc.) i zasadniczym zawodowym (nieznaczny). Spadek stwierdzono w pozostatych gru-
pach, a najwigkszy wystapit w zbiorowosci 0sob z wyksztatceniem $rednim ogoélnoksztatcacym (o 3,5 p.
proc.). Na przestrzeni roku najwyzszy wzrost udziatu pracujacych w ogolne;j liczbie ludnosci w wieku 15 lat
i wigcej rowniez odnotowano wsrod osob z wyksztatlceniem wyzszym (0 1,9 p. proc.), a najwigkszy spadek
wskaznika dotyczyt populacji 0s6b z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym (o 1,4 p. proc.).

W 1V kwartale 2012 r. na 1000 osob pracujacych przypadato 985 osOb niepracujacych. Zaréwno w po-
przednim kwartale, jak i przed rokiem sytuacja w tym zakresie byta bardziej korzystna. W III kwartale
2012 r. na 1000 pracujacych przypadaly 963 osoby bezrobotne i bierne zawodowo, natomiast w analogicz-
nym okresie 2011 r. zanotowano 950 takich os6b.

Bezrobotni

W IV kwartale 2012 r. liczba 0s6b bezrobotnych wyniosta 51 tys. i utrzymata si¢ na poziomie zblizonym
do zanotowanego w poprzednim kwartale i w analogicznym okresie 2011 r. Niewielkie zmiany, zaréwno
w skali roku, jak i w odniesieniu do poprzedniego kwartatu zaobserwowano takze w grupach bezrobotnych
wyodrebnionych ze wzgledu na ple¢ i miejsce zamieszkania.

Analizujac wiek bezrobotnych stwierdzono, ze w omawianym kwartale najliczniejsza zbiorowo$¢ tworzy-
1y osoby nalezace do przedziatu wiekowego 25-34 lata, ktore stanowilty az 37,3% ogoétu bezrobotnych. Naj-
mniejsza populacja obejmowata osoby 55-letnie i starsze. Udziat pozostatych grup wiekowych ksztattowat
sie nastepujaco: 23,5% — osoby w wieku 15-24 lata, 17,6% — ludnos¢ w wieku 45-54 lata, a 15,7% — osoby
w wieku 35-44 |ata.

W ogolnej liczbie bezrobotnych najwigcej 0sob legitymowato si¢ wyksztatceniem policealnym i §rednim
zawodowym (29,4%), za$ najmniej posiadato wyksztatcenie gimnazjalne, podstawowe, niepelne podstawo-

we, badZ nie miaty wyksztatcenia szkolnego (13,7%).
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Stopa bezrobocia w IV kwartale 2012 r. osiagnegta wartos¢ 10,0% i w odniesieniu do poprzedniego kwar-

talu ulegta zwigkszeniu (0 0,3 p. proc.), a wzrost dotyczyt zardwno populacji kobiet (o 0,3 p. proc.), jak

Tabl. 4.  Stopa bezrobocia wedtug pici

i miejsca zamieszkania

2011 2012
Wyszczegolnienie IV kwartat | I1l kwartat | IV kwartat
w %

Ogoéoltem ............... 10,2 9,7 10,0
MEZCZYZNi ............ 9,1 9,3 9,5
kobiety .......cc....... 114 10,3 10,6

Miasta ......ccooervriennns 12,1 11,6 12,4

Wies oo 6,8 6,5 59

i megzczyzn (0,2 p. proc.). Biorac pod uwagg miejsce
zamieszkania ludno$ci, stopa bezrobocia wzrosta tylko
wérod mieszkancoéw miast (o 0,8 p. proc.), natomiast
na terenach wiejskich jej wartos¢ obnizyta si¢ (0 0,6 p.
proc.). Na przestrzeni roku natezenie bezrobocia zmniej-
szyto si¢ 0 0,2 p. proc., przy czym obserwowany spa-
dek dotyczyt tylko kobiet (o 0,8 p. proc.), podczas gdy
W grupie megzczyzn nastapit wzrost wartosci omawia-

nego wskaznika (o 0,4 p. proc.). W rezultacie tych

zmian stopa bezrobocia w IV kwartale 2012 r. w wymienionych grupach uksztattowata si¢ odpowiednio

na poziomie 10,6% i 9,5%. Wartos¢ omawianego wskaznika w skali roku ulegta zwigkszeniu w miastach

(o 0,3 p. proc.), natomiast na wsi obnizyta si¢ (o 0,9 p. proc.). W analizowanym kwartale stopa bezrobocia

w grupie osoOb zamieszkujacych tereny miejskie wyniosta 12,4%, a wsrdd ludnosci wiejskiej — 5,9%.
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W IV kwartale 2012 r. w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy znajdowaly si¢ osoby najmiodsze

(w wieku 15-24 lata), wsrdd ktorych stopa bezrobocia wyniosta 27,3%, natomiast najnizsza warto$¢ oma-

Tabl. 5.  Stopa bezrobocia wedlug wieku

2011 2012
Wiek IV kwartat | 11l kwartat | IV kwartat

w %

15-24 lata .............. 28,6 244 27,3
25-34 i, 12,1 10,5 13,8
35-44 ... 6,3 8,4 6,3
45-54 ..o 7,2 7,0 6,8
551 WiIGCEJ .vvvervnnens 6,0 7,6 57

wianego wskaznika (5,7%) zaobserwowano w grupie
0sob w wieku 55 lat i wiecej. Udziat bezrobotnych
w populacji aktywnych zawodowo dla pozostatych
przedziatow wiekowych ksztaltowal si¢ nastepujaco:
6,3% — wérod osob w wieku 35-44 lata, 6,8% — w gru-
pie os6b majacych 45-54 lata i 13,8% — w przypadku
0s6b w wieku 25-34 lata. W stosunku do poprzed-

niego kwartatu sytuacja na rynku pracy poprawita si¢



w trzech grupach wiekowych. Najwigkszy spadek wartoéci stopy bezrobocia (o 2,1 p. proc.) odnotowano
wsrod osob w wieku 35-44 lata. Wzrost wartosci natgzenia bezrobocia dotyczyt najmtodszych grup wieko-
wych (0 2,9 p. proc. — osoby w wieku 15-24 lata oraz 3,3 p. proc. — osoby z przedzialu wiekowego 25-34 la-
ta). W skali roku zaobserwowano poprawe sytuacji prawie we wszystkich grupach wyodrebnionych wedtug
wieku, a warto$¢ omawianego wskaznika w poszczegdlnych przedziatach wiekowych ulegta zmniejszeniu
od 0,3 p. proc. do 1,3 p. proc. Wyjatek stanowity osoby majace 25-34 lata, wérod ktorych stopa bezrobocia
wzrosta o 1,7 p. proc., oraz osoby w wieku 35-44 lata, dla ktorych omawiany wskaznik nie ulegt zmianie.

W przypadku osob w wieku produkcyjnym wartos¢ stopy bezrobocia wyniosta 10,2% i zwigkszyta sig
w poroéwnaniu z zanotowana w poprzednim kwartale o 0,3 p. proc. W stosunku do analogicznego okresu
2011 r. nastapit spadek stopy bezrobocia dla tej grupy osob o 0,6 p. proc.

W IV kwartale 2012 r. najnizszy odsetek bezrobotnych wsrod aktywnych zawodowo zaobserwowano
w grupie osOb z wyksztalceniem wyzszym; stopa bezrobocia dla tej grupy wyniosta 5,6%. Najwigkszy udziat
bezrobotnych w badanej zbiorowosci za-

. o ) . Tabl. 6. Stopa bezrobocia wedtug poziomu wyksztalcenia
notowano natomiast wsrdd osob posiada-

] o ) 2011 2012
jacyeh wyksztatcenie Srednie - 0golno- Poziom wyksztatcenia IV kwartat | III kwartat | 1V kwartat
ksztatcace (18,2%). W analizowanym W %
okresie wartos¢ stopy bezrobocia dla po-  Wyssze .o 6,7 50 5,6
zostalych grup wyodrebnionych wedtug Policealne i $rednie zawodowe ...... 9,5 9,4 10,6
poziomu wyksztalcenia ksztaltowala sie Srednie ogo6lnoksztatcace ............... 18,6 18,2 18,2
. , Zasadnicze zawodowe ................... 9,5 12,1 10,1
pomigdzy 10,1% a 13,5%. W porowna-
. . Gimnazjalne, podstawowe, niepeine
niu z poprzednim kwartalem zaobser- podstawowe i bez wyksztalcenia
74 0] [31=To [0 J SR 13,6 9,6 13,5

wowano wzrost omawianego wskaznika
(od 0,6 p. proc. do 3,9 p. proc.) w prawie wszystkich grupach wydzielonych ze wzgledu na posiadany po-
ziom wyksztalcenia. Wyjatek stanowily osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, dla ktérych na-
tgzenie bezrobocia obnizyto sig¢ o 2,0 p. proc., oraz osoby legitymujace si¢ wyksztalceniem §rednim ogdIno-
ksztatcacym, wsrdd ktérych natezenie bezrobocia nie ulegto zmianie. Na przestrzeni roku warto$¢ stopy bez-
robocia zmniejszyta si¢ w przypadku 0séb posiadajacych wyksztatcenie wyzsze (0 1,1 p. proc.), srednie
ogolnoksztatcace (0 0,4 p. proc.), a takze wsrdd osob o najnizszych kwalifikacjach (o 0,1 p. proc.). W pozo-
statych grupach oséb, tj. legitymujacych si¢ wyksztalceniem $rednim zawodowym i policealnym oraz zasad-

niczym zawodowym, zanotowano wzrost analizowanego wskaznika odpowiednio o 1,1 p. proc. i 0,6 p. proc.

BIERNI ZAWODOWO

W 1V kwartale 2012 r. zbiorowo$¢ biernych zawodowo obejmowata 44,0% ogoétu ludnosci w wieku 15 lat
i wiecej. W poréwnaniu z poprzednim kwartatem odsetek ten zmniejszyt sie 0 0,5 p. proc., natomiast w odnie-

sieniu do analogicznego okresu 2011 r. wzrost o 0,4 p. proc.



W omawianym kwartale zdecydowana wigkszo$¢ biernych zawodowo stanowity kobiety. Ich odsetek
osiagnal wartos¢ 59,5%, przy udziale pan w ogdlnej liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wigcej wynoszacym
52,1%. W stosunku do poprzedniego kwartatu zbiorowos$¢ biernych zawodowo megzczyzn zwigkszylta si¢
0 7,3%, przy nieznacznym spadku liczby nieaktywnych zawodowo kobiet. W odniesieniu do sytuacji sprzed

roku zmniejszyta si¢ zarowno liczba biernych
Tabl. 7.  Bierni zawodowo wedtug pici

. omY ial i .
i micjsca zamieszkania zawodowo kobiet o (5,6%), jak i mezczyzn

0
2011 2012 (02,4%).

Wyszczegélnienie IV kwartat | IIl kwartat | IV kwartat Wigksza czg$¢ 0sob biernych zawodowo
W tysiacach (59,3%) mieszkata w miastach. W stosunku do
Ogéltem ..o, 418 390 400  poprzedniego kwartatu zbiorowos$¢ ta zwigkszy-

1011574074 7711 SR 166 151 162 . o ; L, .. ..
R 252 240 238 ta si¢ o 1,3%. Liczebno$¢ drugiej populacji wy-
RSP ———— 249 234 237 odrgbnionej ze wzglgdu na miejsce zamieszka-

WIS v 169 156 163

nia wzrosta w tym czasie o0 4,5%. W poréwna-
niu z sytuacja sprzed roku, zaréwno zbiorowos$¢ biernych zawodowo mieszkancoéw miast, jak i ludnosci za-

mieszkujacej tereny wiejskie ulegta zmniejszeniu odpowiednio 0 4,8% i 3,6%.

STRUKTURA BIERNYCH ZAWODOWO WEDLUG WIEKU W IV KWARTALE 2012 R.

Wiek:
15-24 lata
25-34
35-44
45-54
55 lat i wiecej

OB00N

6,3% 3,8%

Struktura biernych zawodowo wedtug grup wiekowych w IV kwartale 2012 r. nie r6znita si¢ znaczaco od
zaobserwowanych w poprzednich okresach. Najliczniejsze zbiorowosci tworzyly osoby 55-letnie i starsze
(59,8%) oraz osoby w wieku 15-24 lata (24,6%). Udziaty kazdej z pozostatych grup wiekowych nie prze-
kroczyty 7,0%. Najmniejszy odsetek w omawianej populacji nalezat do biernych zawodowo w wieku
35-44 |ata.

W analizowanym kwartale osoby w wieku produkcyjnym stanowity 41,5% ogoétu ludnosci biernej zawo-
dowo. Ich udziat byt o 1,8 p. proc. wyzszy niz w poprzednim kwartale, a 0 1,3 p. proc. nizszy od zanotowa-
nego przed rokiem.

W IV kwartale 2012 r. prawie potowe omawianej zbiorowosci tworzyly osoby z wyksztatlceniem gimnazjal-
nym i nizszym oraz bez wyksztatcenia szkolnego. Najmniejszy odsetek (8,0%) stanowity osoby legitymujace

si¢ wyksztalceniem wyzszym. Udziaty pozostatych grup ksztattowaty si¢ w granicach od 11,5% do 17,3%.



STRUKTURA BIERNYCH ZAWODOWO WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA W IV KWARTALE 2012 R.

Wyksztalcenie:
wyzsze

policealne
i srednie zawodowe

$rednie ogolnoksztalcace
zasadnicze zawodowe

gimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztalcenia szkolnego

8,0%

17,3%

0 B0 E N

14,8%

Gloéwna przyczyne biernosci zawodowej w IV kwartale 2012 r., podobnie jak w poprzednich okresach,
stanowita emerytura. Byta ona gtownym powodem braku aktywnosci zawodowej dla 52,3% ogdtu biernych
zawodowo, natomiast 23,5% omawianej populacji to osoby nieaktywne gtownie z powodu nauki i uzupel-
niania kwalifikacji zawodowych. Pozostate najczgsciej wymieniane jako gldwne przyczyny biernosci zawo-
dowej to: choroba lub niepetnosprawnos¢ (10,0%), powody osobiste lub rodzinne (5,3%) oraz zniechgcenie

bezskutecznoscia poszukiwan pracy (3,3%).

Opracowanie: Wydzial Badan Ankietowych oraz Dzial Opracowan Statystycznych w Podlaskim Osrodku
Badan Regionalnych.
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