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Aktywnosc ekonomiczna ludnoSci w wojewodztwie 0002021
podlaskim w Il kwartale 2021r.’

W zwigzku z wprowadzeniem w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) od | kwar-
tatu 2021 r. zmian wynikajacych z wdrozenia rozporzadzenia ramowego dla statystyki spotecz-
nej, tj. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 z dnia 10 pazdzier-
nika 2019 r. oraz jego aktow implementacyjnych (patrz zatagczone uwagi metodologiczne),

a takze w zwiazku z trwajaca ocena skutkow tych zmian na przerwanie szeregow czasowych,
dane BAEL za I i Il kwartat 2021 r. nie moga by¢ porownywane z wynikami badan sprzed 2021r.

Wedtug wynikéw Badania Aktywnosci Ekonomicznej Lud-
nosci (BAEL), ludno$é aktywna zawodowo w wojewddz-
5 8 6 O/ twie podlaskim w Il kwartale 2021 r. stanowita 58,6%

 J O ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat, tj. 0 0,7 p. proc. wiecej
niz w poprzednim kwartale. Wsrod mezczyzn odsetek ten

wyniost 66,3%, a w przypadku kobiet uksztattowat sie na
poziomie 51,1%.

Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej (wg BAEL)

0Ogolna charakterystyka ludnosci w wieku 15-89 lat

W Il kwartale 2021 r. w wojewodztwie podlaskim ogdlna liczba ludnoSci w wieku 15-89 lat Liczba 0s6b aktywnych
wyniosta 875 tys., przy czym zbiorowosc¢ osob aktywnych zawodowo liczyta 513 tys., a biernych zawodowo utrzymata sie na
zawodowo - 363 tys. W porownaniu z poprzednim kwartatem liczebnos¢ zadnej z wyzej wy- zblizonym poziomie
mienionych grup nie ulegta znaczacej zmianie. w poréwnaniu z zanotowana

w poprzednim kwartale

Tablica 1. Aktywni i bierni zawodowo w Il kwartale 2021r.

ogdtem Aktywni zawodowo Bierni
WYSZCZEGOLNIENIE razem pracujacy | bezrobotni | Zzawodowo
w tysigcach
OGOLEM 875 513 494 18 363
Wedtug ptci
Mezczyzni 424 281 271 " 142
Kobiety 452 231 224 . 220
Wedtug miejsca zamieszkania
Miasta 527 313 302 1 214
Wies 349 200 193 . 148

T Dane wstepne.



Tablica 1. Aktywni i bierni zawodowo w Il kwartale 2021 r. (dok.)

) Aktywni zawodowo Bierni
i Ogotem q
WYSZCZEGOLNIENIE razem pracujacy | bezrobotni | Zawodowo
w tysigcach
Wedtug wieku
15-24 lata 103 30 26 72
25-34 135 117 112 18
35-44 162 147 144 14
45-54 141 125 122 16
55-89 lat 335 93 920 242
Wedtug poziomu wyksztatcenia

Wyzsze 228 190 187 38
Policealne i Srednie
zawodowe 223 139 135 84
Srednie ogolnoksztatcace 83 46 42 37
Zasadnicze zawodowe/
/branzowe 171 103 99 68
Gimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego 170 34 31 . 136

Wykres 1. Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w Il kwartale 2021r.

58,6
/

Aktywni zawodowo

Bl pracujacy
Il bezrobotni

Bierni zawodowo

2,1

W omawianym kwartale na 1000 os6b pracujacych (w wieku 15-89 lat) przypadato 771 0sob bez
pracy (bezrobotni w wieku 15-74 lata i bierni zawodowo w wieku 15-89 lat). Byto to o 32 osoby
mniej nizw poprzednim kwartale.

Aktywni zawodowo

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w Il kwartale 2021 r. uksztattowat si¢ na poziomie 58,6%,
€0 oznacza, ze wsrod 100 osob w wieku 15-89 lat 59 byto aktywnych zawodowo. W ujeciu
kwartalnym wskaznik ten wzrost o 0,7 p. proc.

Wsrod mezczyzn wspotczynnik aktywnosci zawodowej wyniost 66,3%, natomiast w przypadku
kobiet byt nizszy i przyjat wartos¢ 51,1%. W odniesieniu do poprzedniego kwartatu wartos¢
tego wskaznika wzrosta w obu grupach wyodrebnionych wedtug ptci odpowiednio

0 0,7 p. proc. oraz 0,8 p. proc.

tacznie udziat pracujacych i bezrobotnych w ogdlnej populacji osob w wieku 15-89 lat miesz-
kajacych w miastach wyniost 59,4%, natomiast wsrod ludnosci wiejskiej uksztattowat sie na

2

Na 1000 pracujacych
przypadato mniej
bezrobotnych i biernych
zawodowo niz w | kwartale
2021 .



poziomie 57,3%. W porownaniu z poprzednim kwartatem odnotowano wzrost jego wartosci
zardéwno wsrod mieszkancow miast (o 0,5 p. proc.), jak i wsi (0 0,9 p. proc.).

Analizujac ludnos¢ wojewddztwa wedtug grup wieku, wysokie wartoSci wspotczynnika aktyw-
nosci zawodowej zaobserwowano wsréd os6b w wieku 35-44 lata (90,7%), 45-54 lata (88,7%)
oraz 25-34 lata (86,7%). Mniejszy udziat aktywnych zawodowo odnotowano w skrajnych gru-

pach wieku, tj. wsrod 0sdb 55-89-letnich (27,8%) oraz w wieku 15-24 lata (29,1%).

Omawiany wspotczynnik liczony dla osob w wieku produkcyjnym wyniost 80,5% i byt
0 0,6 p. proc. wyzszy w porownaniu z poprzednim kwartatem.

Biorac pod uwage poziom wyksztatcenia ludnosci, najwyzsza wartos¢ analizowanego wskaznika
stwierdzono w grupie 0sob legitymujacych sig wyksztatceniem wyzszym (83,3%), a najnizsza

- w populacji osob z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym

i bez wyksztatcenia szkolnego (20,0%).

Tablica 2. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej, wskaznik zatrudnienia oraz stopa bezrobocia

w2021r.
Wspotczynnik
potezy .. Wskaznik .
aktywnosci L. Stopa bezrobocia
. zatrudnienia
. zawodowe]j
WYSZCZEGOLNIENIE
| kwartat Il kwartat | kwartat Il kwartat | kwartat Il kwartat
w %

OGOLEM 57,9 58,6 55,5 56,5 4,1 35
mezczyzni 65,6 66,3 63,1 63,9 3,9 3,9
kobiety 50,3 511 48,3 49,6 4.4

Miasta 58,9 59,4 56,4 57,3 4,2 3,5

Wies 56,4 57,3 54,2 55,3

W Il kwartale 2021 r. osoby pracujace stanowity 56,5% ogotu
ludnosci w wieku 15-89 lat. Wskaznik zatrudnienia zwiek-
szyt sie 0 1,0 p. proc. w porownaniu z zanotowanym w po-
przednim kwartale. W grupie mezczyzn przyjat on war-
tos¢ 63,9% i byt o0 14,3 p. proc. wyzszy niz wsrod kobiet.

56,5%

Wskaznik zatrudnienia
(wg BAEL)

Pracujacy

W Il kwartale 2021 r. w wojewodztwie podlaskim zbiorowos¢ pracujacych liczyta 494 tys. osob.
W odniesieniu do poprzedniego kwartatu liczebnoS¢ tej grupy utrzymata sie na zblizonym po-
ziomie.

Wiekszos¢ pracujacych stanowili mezczyzni. Ich udziat w omawianej zbiorowosci wyniost 54,9%.
W poréwnaniu z poprzednim kwartatem w liczebnosci populacji pracujacych obydwu grup wy-
odrebnionych ze wzgledu na ptec nie odnotowano znaczacych zmian.

Zdecydowana wigkszoS¢ pracujacych, tj. 61,1% stanowili mieszkancy miast. W ujeciu kwartalnym
liczba pracujacych zardbwno w miastach, jak i na terenach wiejskich nie ulegta istotnym zmia-
nom.

W strukturze pracujacych wedtug wieku najwigksze udziaty nalezaty do osob z grup: 35-44 lata
(29,1%), 45-54 lata (24,7%) oraz 25-34 lata (22,7%). Najmniej liczne byty skrajne grupy wieku,

tj. 15-24 lata oraz 55-89 lat. Ich odsetek w ogodlnej liczbie pracujacych wyniost odpowiednio
5,3% i 18,2%.

Liczba pracujacych

w odniesieniu do
poprzedniego kwartatu
nie ulegta znaczacej
zmianie



Wykres 2. Struktura pracujacych wedtug wieku w Il kwartale 2021r.

18,2
Wiek:

Bl 52 lata
|

25-34

35-44
45-54
55-89 lat

Analiza pracujacych w Il kwartale 2021 r. pod wzgledem poziomu wyksztatcenia wykazata, ze
najwiekszy odsetek, tj. 37,9%, stanowili wsrdd nich absolwenci szkot wyzszych, 27,3% to osoby
po szkotach policealnych i Srednich zawodowych, a 20,0% - osoby legitymujace sie wyksztat-
ceniem zasadniczym zawodowym/branzowym. Najmniejszy udziat w ogdlnej liczbie pracuja-
cych miaty osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym

i bez wyksztatcenia szkolnego (6,3%) oraz $rednim ogdlnoksztatcagcym (8,5%).

Wykres 3. Struktura pracujacych wedtug poziomu wyksztatcenia w Il kwartale 2021r.

6,3
Wyksztatcenie:

Bl wyisze

policealne i Srednie zawodowe

20,0

Srednie ogolnoksztatcace

8,5 zasadnicze zawodowe/branzowe

gimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego

27,3

W omawianym kwartale w strukturze pracujacych wedtug grup zawodow najliczniejsze zbio- W strukturze pracujacych
rowosci tworzyli rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (19,8% ogotu) oraz specjalisci (18,6%). wedtug grup zawodow
najliczniejsze zbiorowosci

tworzyli rolnicy, ogrodnicy,
Wykres 4. Struktura pracujacych wedtug grup zawodow w Il kwartale 2021r. lesnicy i rybacy (19,8% ogotu)

oraz specjalisci (18,6%)
Grupy zawodow:

Bl specjalisci

B technicy i inny $redni personel
pracownicy biurowi
pracownicy ustug i sprzedawcy
rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

robotnicy przemystowi i rzemieslnicy

I operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

I pozostate

W Il kwartale 2021 r. wSrod pracujacych dominowaty osoby pracujace w sektorze prywatnym,
ktore stanowity 75,3% ich ogolnej liczby.

W rolnictwie indywidualnym pracowato wowczas 20,0% omawianej populacji.
Osoby zatrudnione stanowity 69,0% ogo6tu pracujacych, pracodawcy i pracujacy na wtasny ra- ~ W5rod ogotu pracujacych
chunek - 28,1%, w tym 13,7% to pracodawcy. 69,0% stanowity osoby

zatrudnione, a 28,1%
- pracodawcy i pracujacy na
wtasny rachunek



W Il kwartale 2021 r. udziat pracujacych w ogolnej liczbie ludnoSci w wieku 15-89 lat uksztat-
towat sie na poziomie 56,5%. Jego wartos¢ wzrosta o 1,0 p. proc. w odniesieniu do poprzed-
niego kwartatu.

Wskaznik zatrudnienia w grupie mezczyzn osiagnat wartos¢ 63,9% i byt o 14,3 p. proc. wyzszy
niz wsrod kobiet. W ujeciu kwartalnym odnotowano zwigkszenie sie wskaznika zatrudnienia
zarébwno w przypadku mezczyzn, jak i kobiet (odpowiednio 0 0,8 p. proc. i 1,3 p. proc.).

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem wartoS¢ analizowanego wskaznika zwigkszyta sie

w miastach (o0 0,9 p. proc.) i na terenach wiejskich (o 1,1 p. proc.). W wyniku tych zmian,

w Il kwartale 2021 r. wskaznik zatrudnienia w miastach przyjat wartos¢ 57,3%, tj. 0 2,0 p. proc.
WYyZzsz3 niz na wsi.

Udziat pracujacych w og6lnej liczbie ludnosci w wieku 15-89 lat uksztattowat sie na zréznico-
wanym poziomie w wyodrebnionych grupach wieku. W przypadku oséb nalezacych do prze-
dziatow pomiedzy 25 a 54 rokiem zycia jego wartosc przekroczyta 80% (najwyzsza - 88,9% —
dotyczyta 0s6b w wieku 35-44 lata). W skrajnych grupach wieku byt on znacznie nizszy i dla
0s6b w wieku 15-24 lata wyniost 25,2%, a w grupie 0sob najstarszych - 26,9%.

Wsrod osob w wieku produkcyjnym wskaznik zatrudnienia osiagnat poziom 77,6%. W odnie-
sieniu do poprzedniego kwartatu jego wartosc wzrosta o 1,1 p. proc.

W analizowanym okresie najwiekszy udziat pracujacych w ogolnej liczbie ludnosci w poszcze-
golnych grupach wyodrebnionych wedtug poziomu wyksztatcenia odnotowano w przypadku
0s0b z wyksztatceniem wyzszym (82,0%). Pracowata takze znaczna czes¢ osob legitymujacych
sie wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym (60,5%) oraz zasadniczym zawodo-
wym/branzowym (57,9%). Najnizszy poziom wskaznika zatrudnienia wystapit wsréd osob

z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (18,2%).

W Il kwartale 2021 r. stopa bezrobocia uksztattowata sie
na poziomie 3,5% i zmniejszyta sie 0 0,6 p. proc. w porow-

3 5 0/ naniu z zanotowana w poprzednim kwartale. W grupie
] o mezczyzn przyjeta ona wartosc 3,9%.

Stopa bezrobocia
(wg BAEL)

Bezrobotni

W 1l kwartale 2021 r. liczba bezrobotnych wyniosta 18 tys. i utrzymata sie na zblizonym pozio-
mie w porownaniu z zanotowana w poprzednim kwartale.

Stopa bezrobocia w Il kwartale 2021 r. osiagneta poziom 3,5% i zmniejszyta sie 0 0,6 p. proc.
w odniesieniu do | kwartatu br. Analizowany wskaznik wsrod mezczyzn uksztattowat sie na
poziomie 3,9% i nie zmienit sie w ujeciu kwartalnym.

Udziat bezrobotnych w ogolnej liczbie aktywnych zawodowo mieszkancow miast w omawia-
nym okresie wyniost 3,5% i w porownaniu z poprzednim kwartatem zmniejszyt sie
0 0,7 p. proc.

Wsrod osob w wieku produkcyjnym stopa bezrobocia osiagneta poziom 3,6%. W ujeciu kwar-
talnym obnizyta sie 0 0,7 p. proc.

W analizowanym kwartale przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne wy-
niost 8,7 miesigca. W odniesieniu do zanotowanego w poprzednim kwartale okres ten ulegt
wydtuzeniu o 0,9 miesiaca.

Liczba bezrobotnych nie
ulegta znaczacej zmianie
w ujeciu kwartalnym



Bierni zawodowo

Liczebnosc populacji biernych zawodowo w 1l kwartale 2021 r. wyniosta 363 tys. 0sob i nie
ulegta znaczacej zmianie w ujeciu kwartalnym. Osoby te stanowity 41,4% ogotu ludnosci
w wieku 15-89 lat. Odsetek ten zmniejszyt sie 0 0,7 p. proc. w poréwnaniu z zanotowanym
w poprzednim kwartale.

W analizowanym kwartale wsrod biernych zawodowo dominowaty kobiety. Ich udziat w tej
grupie wyniost 60,6%. Wiekszos¢ biernych zawodowo (59,0%) to ludnos¢ miejska.

Wykres 5. Struktura biernych zawodowo wedtug wieku w Il kwartale 2021r.

Wiek:

Bl 15-2 lata

Bl 2534
35-44

it 45-54

55-89 lat

W II kwartale 2021 r. najwiekszy odsetek ludnosci niepracujacej i nieposzukujacej pracy stano-

wity osoby w wieku 55-89 lat (66,8%), kolejna grupa w tej kategorii ludnosci byty osoby
w wieku 15-24 lata (19,9%).

Wsrod ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat biernej zawodowo 33,1% to osoby w wieku produk-
cyjnym. Ich udziat spadt o 0,1 p. proc. w stosunku do zanotowanego w | kwartale 2021 r.

Biorac pod uwage poziom wyksztatcenia biernych zawodowo, stwierdzono, ze w omawianym
kwartale najwigkszy odsetek (37,5%) stanowity osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i niz-

szym oraz bez wyksztatcenia szkolnego, a najmniejsze udziaty wsrod nieaktywnych zawodowo

miaty osoby legitymujace sie wyksztatceniem Srednim ogoélnoksztatcacym (10,2%) oraz wyz-
szym (10,5%).

Wykres 6. Struktura biernych zawodowo wedtug poziomu wyksztatcenia w Il kwartale 2021r.

Wyksztatcenie:
Bl wyisze
37,5 o policealne i Srednie zawodowe
% Srednie ogdlnoksztatcace
zasadnicze zawodowe/branzowe
gimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez

wyksztatcenia szkolnego
18,7

W II kwartale 2021 r. emerytura stanowita gtowna przyczyne niewykonywania i nieposzukiwa-
nia pracy dla 47,2% ogotu biernych zawodowo w wieku 15-74 lata, natomiast 24,5% omawia-
nej populacji to osoby nieaktywne zawodowo z powodu nauki i uzupetniania kwalifikacji za-
wodowych. Wsrdd pozostatych, najczeSciej wymienianych jako gtowne przyczyny biernosci
zawodowej, byty choroba lub niepetnosprawnosc (12,8%).

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczefi dokonanych na da-
nych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne
na podstawie danych GUS".

Liczebnosc¢ zbiorowosci
biernych zawodowo w wieku
15-89 lat utrzymata si¢ na
zblizonym poziomie

w odniesieniu do
poprzedniego kwartatu

W przypadku 47,2% 0s6b
biernych zawodowo w wieku
15-74 lata przyczyna
niepodejmowania pracy byta
emerytura



Zatacznik

Uwagi metodologiczne

Podstawa metodologii BAEL od | kwartatu 2021 r. s definicje pracujacych, bezrobotnych oraz
biernych zawodowo zgodne z Rezolucja dotyczaca statystyki pracy, zatrudnienia i niepetnego
wykorzystania sity roboczej, wypracowana w 2013 r. podczas 19 Miedzynarodowej Konferencji
Statystykow Pracy w Genewie (ICLS) i zarekomendowane przez Miedzynarodowa Organizacje
Pracy (MOP/ILO)? do stosowania we wszystkich krajach. W celu zapewnienia porownywalnosci
w ramach UE, wdrozenie zapisow nowej rezolucji w europejskim badaniu sity roboczej (Labour
Force Survey/LFS), w Polsce realizowanym jako BAEL, nastapito poprzez rozporzadzenie ra-
mowe dla statystyki spotecznej (IESS FR), tj. rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/1700 z dnia 10 pazdziernika 2019 r.} oraz jego akty implementacyjne. Definicje doty-
czace aktywnosci ekonomicznej wprowadzito rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE)
2019/2240 z dnia 16 grudnia 2019 r.* okreslajace precyzyjna definicje implementacyjna dla po-
szczegolnych populacji wyodrebnionych ze wzgledu na status na rynku pracy. Przedmiotem
badania niezmiennie jest sytuacja w zakresie aktywnoSci ekonomicznej ludnosci, tzn. fakt wy-
konywania pracy, pozostawania bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu.

Od | kwartatu 2021 r. w Badaniu AktywnoSci Ekonomicznej wprowadzono zmiany metodolo-
giczne (zostaty one nieco szerzej opisane w notatce informacja GUS na temat zmian wprowa-
dzanych od 2021 r. w BAEL).

Wprowadzone zmiany dotycza przede wszystkim:

e definicji pracujacych (co w konsekwencji ma rowniez wptyw na populacje osob niepracu-
jacych, czyli bezrobotnych i biernych zawodowo i rzutuje takze na ich wzajemne relacje
opisywane wskaznikami),

e metodologii wyodrebniania poszczegdlnych populacji 0sob na rynku pracy - pracujacych,
bezrobotnych i biernych zawodowo (przede wszystkim dostosowanie tresci i kolejnosci
pytan do wymagah nowych aktow prawnych oraz umiejscowienia ich w kwestionariuszu),

e zakresu podmiotowego - zasadnicza czescia badania objete sa osoby w wieku 15-89 lat
(do IV kwartatu 2020 r. byty to osoby w wieku 15 lat i wiecej), dla pozostatych cztonkow go-
spodarstwa domowego, tj. 0sob w wieku ponizej 15 lat i powyZzej 89 lat, zbierane s3 wy-
tacznie informacje dot. ogolnej charakterystyki gospodarstwa domowego, z tego powodu
analiza sytuacji na rynku pracy zostata ograniczona do os6b w wieku 15-89 lat,

e zakresu przedmiotowego badania (czesciowa wymiana zmiennych majaca na celu lepsze
dostosowanie zakresu pozyskiwanych informacji do aktualnych potrzeb uzytkownikéw da-
nych).

Definicja ludnosci pracujacej zostata zmieniona m.in. poprzez:
e wprowadzenie gornej granicy wieku dla osoby pracujacej (15-89 lat),
e uwzglednienie (wtgczenie do grona pracujacych):

e pomagajacych cztonkéw rodziny wykonujacych prace na rzecz rodziny spoza wtasnego
gospodarstwa domowego (prowadzacej pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza lub in-
dywidualne gospodarstwo rolne),

o 0s0b wykonujacych czesc¢ swojej pracy poza sezonem,

e uproszczenie dotychczasowych kryteriow zaliczania do pracujacych osob przebywajacych
na urlopie wychowawczym (obecnie wszystkie te osoby sa zaliczane do pracujacych),

2 Nowa rezolucja, okreslona kamieniem milowym w miedzynarodowej statystyce pracy, zastgpita dotychczas obowiazujaca
rezolucje, dotyczaca definiowania pracujacych, bezrobotnych oraz niepetnozatrudnionych, przyjeta na Xiil ICLS w 1982 r. i obo-
wiazujaca przez 30 lat, wigcej pod adresem: https:/ /ilostat.ilo.org/about/standards/icls/

3 Petny tekst rozporzadzenia dostepny jest na stronie: https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EUR-
LEX&text=2019%2F1700&lang=pl&type=quick&qid=1607068184285

4 Petny tekst rozporzadzenia dostepny jest na stronie: https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EUR-
LEX&text=2019%2F2240&lang=pl&type=quick&qid=1607068403345


https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja-glownego-urzedu-statystycznego-na-temat-zmian-wprowadzanych-od-2021-r-w-bael,35,1.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja-glownego-urzedu-statystycznego-na-temat-zmian-wprowadzanych-od-2021-r-w-bael,35,1.html
https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EURLEX&text=2019%2F1700&lang=pl&type=quick&qid=1607068184285
https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EURLEX&text=2019%2F1700&lang=pl&type=quick&qid=1607068184285
https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EURLEX&text=2019%2F2240&lang=pl&type=quick&qid=1607068403345
https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EURLEX&text=2019%2F2240&lang=pl&type=quick&qid=1607068403345

e wytaczenie z populacji pracujacych osob, ktore pracuja na wtasny rachunek w rolnictwie
indywidualnym, a efekty pracy przeznaczaja wytacznie lub gtownie na wtasna konsumpcje
i jednoczesnie nie posiadaja innej pracy.

W zwigzku z powyzszym, dane BAEL od | kwartatu 2021 r. nie moga by¢ poréwnywane z po-
przednimi okresami. Prace zwigzane z petng oceng skutkow wprowadzonych zmian dla uzy-
skiwanych wynikoéw zostana zakonczone w IV kwartale br., a w przypadku stwierdzenia prze-
rwania porownywalnosci szeregow czasowych, podstawowe wskazniki opracowywane na pod-
stawie BAEL zostang przeliczone poczawszy od | kwartatu 2009 r.

Podstawowe definicje stosowane w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (obowiazujace
w 2021r.)

Ludnos$c aktywna zawodowo (inaczej mowiac sita robocza) obejmuje wszystkie osoby
w wieku 15-89 lat uznane za pracujace lub bezrobotne, zgodnie z definicjami podanymi poni-
zej.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ogotem obliczono jako udziat aktywnych zawodowo
w liczbie ludnosci w wieku 15-89 lat.

Pracujacy s3 to wszystkie osoby w wieku 15-89 lat, ktore w okresie badanego tygodnia:

o wykonywaty przez co najmniej 1 godzine prace przynoszaca zarobek lub dochod, tzn. byty
zatrudnione w firmie/instytucji publicznej lub u prywatnego pracodawcy, pracowaty we
wtasnym (lub dzierzawionym) gospodarstwie rolnym lub prowadzity wtasna dziatalnosc¢
gospodarcza poza rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego
gospodarstwa rolnego lub rodzinnej dziatalnoSci gospodarczej poza rolnictwem,

e miaty prace, ale jej nie wykonywaty:

e z powodu choroby lub urlopu wypoczynkowego, urlopu zwiazanego z rodzicielstwem
(macierzynskiego, rodzicielskiego, ojcowskiego lub wychowawczego), organizacji czasu
pracy (systemu pracy lub odbioru nadgodzin), szkolenia zwigzanego z wykonywana
prac§1

« z powodu sezonowego charakteru pracy, jesli w okresie poza sezonem nadal regular-
nie wypetniaty zadania i obowigzki zwigzane z praca lub prowadzeniem dziatalnosci
(z wytaczeniem obowiagzkoéw prawnych lub administracyjnych),

e zinnych powodow, jesli przewidywany okres nieobecnosci w pracy nie przekracza
3 miesigcy.

Do pracujacych - zgodnie z miedzynarodowymi standardami - zaliczani sa rowniez uczniowie,
z ktorymi zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie
do okreslonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Do pracujacych nie sa zaliczani: wolontariusze oraz stazySci nieotrzymujacy wynagrodzenia,
osoby pracujace w rolnictwie indywidualnym zajmujace sie wytwarzaniem produktow rolnych
wytacznie lub gtownie na wtasne potrzeby i jednoczesnie nie posiadajace innej pracy.

Pracujacy wedtug kategorii statusu zatrudnienia (zgodnie z Miedzynarodowa Klasyfikacjg Sta-
tusu Zatrudnienia ICSE-93):

e pracujacy na wtasny rachunek - osoba, ktora prowadzi wtasna dziatalnos¢ gospodarcza, tj.

e pracodawca - osoba, ktora prowadzi wtasna dziatalnosc gospodarcza i zatrudnia co naj-
mniej jednego pracownika,

e pracujacy na wtasny rachunek niezatrudniajacy pracownikow — osoba, ktora prowadzi
wtasna dziatalnoS¢ gospodarcza i nie zatrudnia pracownikow,

e zatrudniony (pracownik najemny) - osoba zatrudniona w jednostkach publicznych lub
u pracodawcy prywatnego (na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej); do
tej kategorii zalicza sie rowniez osoby wykonujace prace naktadcza oraz uczniow, z ktorymi
zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okre-
Slonej pracy, jezeli otrzymuja wynagrodzenie,

e pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny - osoba, ktora bez umownego wynagrodzenia po-
maga w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci gospodarcze;j.



Do pracujacych na wtasny rachunek zaliczani sa rowniez agenci we wszystkich rodzajach agen-
cji.

Wskaznik zatrudnienia ogotem obliczono jako udziat pracujacych w liczbie ludnosci w wieku
15-89 lat.

Bezrobotni - osoby w wieku 15-74 lata, ktore spetnity jednoczesnie trzy warunki:

e w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujacymi (zgodnie z definicja tej popu-
lacji),

e aktywnie poszukiwaty pracy, tzn. podjety konkretne dziatania w ciggu 4 tygodni (wliczajac
jako ostatni - tydzien badany), aby znalez¢ prace,

e byty gotowe (zdolne) podjac prace w ciggu dwoch tygodni nastepujacych po tygodniu ba-
danym.

Do bezrobotnych zostaty zaliczone takze osoby, ktore nie poszukiwaty pracy, poniewaz juz ja
znalazty i oczekiwaty na jej rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace oraz byty go-
towe te prace podjac.

Osoby bezrobotne moga byc¢ zaklasyfikowane do jednej z czterech kategorii:

e bezrobotni, ktorzy stracili prace, tzn. osoby, ktore odeszty z ostatniego miejsca pracy nie
z wtasnej inicjatywy i natychmiast (tzn. w ciagu trzech miesiecy) rozpoczety poszukiwanie

pracy,

e bezrobotni, ktorzy zrezygnowali z pracy, tzn. osoby, ktore odeszty z pracy z wtasnej inicja-
tywy i natychmiast rozpoczety poszukiwanie pracy,

e bezrobotni, ktorzy powracaja do pracy po przerwie, w czasie ktorej nie poszukiwali pracy
przez minimum 3 miesiace,
e bezrobotni, ktorzy nigdy nie pracowali i poszukuja pierwszej w zyciu pracy.

Stope bezrobocia ogotem obliczono jako udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej za-
wodowo (w wieku 15-89 lat).

Ludnosc bierna zawodowo, tzn. pozostajgca poza sita robocza sa to wszystkie osoby w wieku
15-89 lat, ktore nie zostaty zaklasyfikowane jako pracujace lub bezrobotne tzn. osoby, ktore
w badanym tygodniu:

e nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

e nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie w aktywny sposob lub poszukiwaty pracy aktyw-
nie, ale nie byty zdolne (gotowe) do jej podjecia w ciagu dwdch tygodni nastepujacych po
tygodniu badanym,

e nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy, poniewaz juz j3 znalazty i oczekiwaty na jej rozpo-
czecie w okresie:

o dtuzszym niz trzy miesiace,
« do 3 miesiecy, ale nie byty gotowe tej pracy podjac.

Ekonomiczne grupy wieku - dodatkowy podziat wprowadzony niezaleznie od szczegotowych
przedziatow wieku; obejmuja one ludnoS¢ w wieku:

¢ przedprodukcyjnym - mezczyzni i kobiety w wieku 15-17 lat,

o produkcyjnym - mezczyzni w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat,

¢ poprodukcyjnym - mezczyzni w wieku 65-89 lat oraz kobiety w wieku 60-89 lat.

Z uwagi na reprezentacyjna metode badania BAEL, zalecana jest ostroznoS¢ w postugiwaniu
sie danymi w tych przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegotowe podziaty i wystepuja
liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. Dane ponizej 10 tys. zostaty zastgpione znakiem
kropki (,,-"), co oznacza, ze konkretna wartos¢ nie moze by¢ pokazana ze wzgledu na losowy
btad proby. Sumy sktadnikow moga sie nieznacznie roznic od podanych wielkosci ,,ogotem”.
Wynika to z zaokraglen dokonywanych przy uogélnianiu wynikoéw badania.
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Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:

Urzad Statystyczny w Biatymstoku Informatorium Statystyczne
Dyrektor Ewa Kaminska-Gawryluk Tel: 85 749 77 45, 85 749 77 88
Tel: 85749 77 15

bialystok.stat.gov.pl
o @Bialystok_STAT

o @UrzadStatystycznywBialymstoku

Powiazane opracowania

Informacja o rynku pracy w drugim kwartale 2021 roku (dane wstepne)

Temat dostepny w bazach danych

Bank Danych Lokalnych - Rynek Pracy

Dziedzinowe Bazy Wiedzy — Rynek Pracy
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https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/kwartalna-informacja-o-rynku-pracy-w-ii-kwartale-2021-r-,12,47.html
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https://bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/podgrup/temat
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