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wojewodztwa podlaskiego

w porownaniu z 2021 r.
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W 2022 r. wydano 11,2 tys. zezwolen na prace
cudzoziemcow ze wskazanym miejscem jej
wykonywania w wojewodztwie podlaskim

(o0 16,8% mniej niz rok wczesniej), zarejestrowano
36,1tys. oSwiadczen pracodawcow o powierzeniu
pracy cudzoziemcowi (0 21,7% mniej) oraz wydano
140 zezwolen na prace sezonowa (0 92,9% mniej).
Ponadto odnotowano 12,3 tys. powiadomien

o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi

Ukrainy.

Zezwolenia na prace cudzoziemcow wedtug miejsca wydania

W ostatnich latach obserwowano znaczacy wzrost liczby zezwoleh na prace cudzoziemcow
udzielanych przez wojewode podlaskiego. Wedtug danych Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej, w 2022 r. zostato wydanych 24988 takich zezwolen, tj. 0 14,9% wiecej niz rok wcze-
Sniej. Stanowity one 6,8% wszystkich zezwoleh na prace cudzoziemcédw wydanych w Polsce.

Wykres 1. Zezwolenia na prace cudzoziemcow wydane przez wojewode w wojewodztwie
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Zrodto: dane Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;j.

Zezwolenia na prace cudzoziemcow wedtug miejsca wykonywania pracy

Wedtug danych Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, w 2022 r. z ogolnej liczby zezwolen
dla cudzoziemcow wydanych przez wojewode 11240, (tj. 0 16,8% mniej niz przed rokiem)
miato wskazane miejsce wykonywania pracy w wojewodztwie podlaskim. Zdecydowana wiek-
sz05¢€ sposrod nich (89,2%) zostata przyznana mezczyznom.

W analizowanym roku,

w odniesieniu do lat
poprzednich, zanotowano
dalszy wzrost liczby zezwolen
na prace cudzoziemcow
wydanych przez wojewode
podlaskiego

Liczba zezwolen na prace
cudzoziemcow ze wskazanym
miejscem jej wykonywania

w Podlaskiem byta o 16,8%
mniejsza niz przed rokiem



W 2022 r. zezwolenia na prace wykonywang na terenie wojewodztwa podlaskiego wydano
obywatelom 77 panstw. Najczesciej przyznawane byty one obywatelom Ukrainy, Kirgistanu

i Biatorusi. W 2022 r. odpowiednio: 14,4%, 13,4% i 11,4% cudzoziemcow, ktorzy uzyskali zgode
na prace w Podlaskiem legitymowato sie paszportami tych krajow.

Analizujac strukture zezwolen na prace wedtug rodzaju umowy i okresu ich waznosci, stwier-
dzono, ze w 2022 r. w wojewodztwie podlaskim dominowaty wsrod nich umowy zlecenia

i umowy o prace. Stanowity one odpowiednio 55,2% i 43,3% ich ogolnej liczby. Przewazajaca
wigkszos¢ tych zezwolen (59,8%) wydano na okres powyzej 6 miesiecy do 1 roku.

W 2022 r. pracodawcy, ktorzy uzyskali zezwolenie na prace dla cudzoziemcow ze wskazanym
miejscem wykonywania pracy w Podlaskiem prowadzili dziatalno$¢ gospodarcza gtownie

w sekcjach: transport i gospodarka magazynowa (3552, tj. 31,6% ogo6tu zezwolen tego rodzaju),
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca (2899, tj. 25,8%) oraz przetwaorstwo przemystowe
(2669, tj. 23,7%).

W omawianym roku wsrod ogotu zezwolen na prace dla cudzoziemcow z miejscem wykony-
wania pracy w wojewodztwie podlaskim najwiekszy odsetek stanowity zezwolenia wydane
operatorom i monterom maszyn i urzadzen (52,7%). Znaczny udziat zezwoleh zanotowano
takze w przypadku robotnikow przemystowych i rzemieslnikow (21,3%) oraz pracownikow wy-
konujacych prace proste (18,4%).

Oswiadczenia pracodawcow o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

Wedtug danych Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, w 2022 r. liczba zarejestrowa-
nych oSwiadczen pracodawcow o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w woje-
wodztwie podlaskim wyniosta 36081, tj. 0 21,7% mniej niz rok wczesniej.

Wykres 2. Oswiadczenia pracodawcow o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
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Zrodto: dane Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku.

W strukturze analizowanych oSwiadczen wedtug obywatelstwa cudzoziemca dominowali Bia-
torusini (59,9% ogblnej liczby oSwiadczen), znaczny odsetek stanowili tez Ukraincy (27,5%).

Najczesciej wystawiano oSwiadczenia na okres powyzej 6 miesiecy (84,6%). W porownaniu
z2021r. odnotowano znaczny spadek udziatu oSwiadczen wydanych na okres od 3 do 6 mie-
siecy (0 55,9 p. proc. do 9,0%) oraz na okres od 1 do 3 miesiecy (0 26,8 p. proc. do 5,5%).

W omawianym roku najwiecej oSwiadczeh o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
zostato zarejestrowanych przez podmioty dziatajace w ramach sekcji transport i gospodarka
magazynowa (14352, tj. 39,8% ogotu) oraz przetworstwo przemystowe (10293, tj. 28,5%).

W 2022 r. w Podlaskiem najczesciej rejestrowano oswiadczenia dla nastepujacych grup zawo-
dow: operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (45,7% ich ogdlnej liczby), robotnicy przemy-
stowi i rzemieslnicy (26,0%) oraz pracownicy wykonujacy prace proste (18,7%).

Najwiecej oSwiadczen wpisano do ewidencji w powiatowych urzedach pracy w: Biatymstoku
(119522), Sejnach (7479), Zambrowie (3080) i Suwatkach (2480).
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Zezwolenia na prace sezonowa

Wedtug danych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, w 2022 r. w wojewddztwie pod-
laskim wydano 140 zezwolef na prace sezonowy, tj. 0 92,9% mniej niz rok wczesniej.

Wykres 3. Zezwolenia na prace sezonowa
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Zrodto: dane Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku.

Najwiecej zezwolen na prace sezonowa zostato wydanych obywatelom Ukrainy (75, tj. 53,6%
og6tu). Ich zdecydowana wigkszos¢ dotyczyta dziatalnosci zwigzanej z rolnictwem, lednic-
twem, towiectwem i rybactwem (138, tj. 98,6%). Na terenie wojewodztwa podlaskiego najwie-
cej takich zezwolen udzielono w powiatowych urzedach pracy w Siemiatyczach (52, tj. 37,1%)
i Sokotce (40, tj. 28,6%).

Powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy

Wedtug danych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, w 2022 r. w wojewodztwie pod-
laskim odnotowano 12283 powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi
Ukrainy. Najwiecej takich powiadomien ztozono w powiatowych urzedach pracy w: Biatym-
stoku (5534, tj. 45,1% ogotu), Sokotce (1801, tj. 14,7%) oraz Suwatkach (1360, tj. 11,1%).

Uwagi metodyczne

1. Zezwolenie na prace to dokument, ktory uprawnia cudzoziemca do podjecia legalnej
pracy pod warunkiem posiadania wizy lub zezwolenia na pobyt czasowy pozwalajacego
na wykonywanie pracy w Polsce. Kazdy cudzoziemiec, ktory na mocy przepisow nie jest
zwolniony z obowiazku posiadania zezwolenia na prace w Polsce, chcacy podjac zatrud-
nienie na terytorium Polski, musi posiada¢ odpowiednie zezwolenie.

Wnioskodawca oraz strong postepowania w sprawie wydania zezwolenia na prace cudzo-

ziemca jest kazdorazowo podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi. Ze-
zwolenia wydawane sa przez wtasciwego wojewode. Wtasciwosc¢ ta ustalana jest gtownie

ze wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania podmiotu powierzajacego wykonywanie

pracy i nie musi byc tozsama z miejscem wykonywania pracy przez obcokrajowca.

2. OsSwiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi uprawnia obywateli sze-

Sciu panstw, tj. Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motda-

wii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy do wykonywania pracy we wszystkich podklasach uzna-

nych za niesezonowe bez zezwolenia na okres nie dtuzszy niz 24 miesigce. OSwiadczenie
wpisywane jest do ewidencji oSwiadczen przez powiatowy urzad pracy wtasciwy ze
wzgledu na siedzibe lub miejsce statego pobytu pracodawcy.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 25 pazdziernika
2022 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie panstw, do ktorych obywateli stosuje sie
niektore przepisy dotyczace zezwolenia na prace sezonowa oraz przepisy dotyczace
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. z 2022 r. poz.

2204), od 28 pazdziernika 2022 r. zaprzestano wydawania ww. oSwiadczen obywatelom Fe-

deracji Rosyjskiej. Obywatel Federacji Rosyjskiej, ktoremu powierzono wykonywanie
pracy na podstawie tego oSwiadczenia wpisanego do ewidencji oSwiadczen przed dniem

wejScia w zycie ww. rozporzadzenia, moze kontynuowac prace na warunkach okreslonych

w tym oSwiadczeniu do dnia uptywu jego waznosci.

Zanotowano znaczny spadek
liczby wydanych zezwolen na
prace sezonowa

w odniesieniu do lat
poprzednich

Najwiecej zezwolen na prace
sezonowa wydano
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ogotu) i wzdecydowane;j
wiekszosci dotyczyty one
sekgji rolnictwo, lesnictwo,
towiectwo i rybactwo (98,6%)



3. Zezwolenie na prace sezonowa dotyczy obywateli wszystkich panstw spoza Unii Europej-
skiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Uprawnia ono do pracy w podklasach PKD
2007 uznanych za sezonowe, zaliczanych do sekgji rolnictwo, leSnictwo, towiectwo i rybac-
two lub dziatalnoS¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi przez
okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym. Zezwolenie na prace sezonowa
przyznaje starosta (powiatowy urzad pracy) wtasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania pod miotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

4, Obywatele Ukrainy, ktorzy przybyli do Polski po 24 lutego 2022 r. w zwigzku z wybuchem
wojny w Ukrainie oraz pozostali Ukraificy legalnie przebywajacy w Polsce moga podjac
prace u kazdego pracodawcy w Polsce na podstawie powiadomienia o powierzeniu wyko-
nywania pracy obywatelowi Ukrainy. Powiadomienie sktada pracodawca lub jego petno-
mocnik do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na swoja siedzibe lub miej-
sce zamieszkania, w terminie 14 dni od podjecia pracy przez cudzoziemca.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, aw przypadku publikowania obliczeh dokonanych na da-
nych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne
na podstawie danych GUS".
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